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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания Муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №50» разработана на основе 

требований Федерального   закона    от    31    июля    2020    г.    №    304-ФЗ    «О    

внесении    изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской 

Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» с учетом Плана мероприятий по 

реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года, федерального государственного 

образовательного стандарта дошкольного образования, Федеральной 

образовательной программы дошкольного образования (приказ Министерства 

просвещения РФ от 25.11.2023г.). 

Программа воспитания является обязательной частью основной 

образовательной программы дошкольного образования. В связи с этим структура 

Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и 

организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, 

формируемая участниками образовательных отношений. 

Программа воспитания основана на воплощении национального 

воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, 

нравственное (идеальное) представление о человеке. 

Под воспитанием понимается деятельность, направленная на развитие 

личности, создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в 

российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирование у обучающихся чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев 

Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.        

Основу воспитания на всех уровнях, начиная с дошкольного, составляют 

традиционные ценности российского общества. Традиционные ценности - это 

нравственные ориентиры, формирующие мировоззрение граждан России, 

передаваемые от поколения к поколению, лежащие в основе общероссийской 

гражданской идентичности и единого культурного пространства страны, укрепляющие 

гражданское единство, нашедшие свое уникальное, самобытное проявление в 

духовном, историческом и культурном развитии многонационального народа России. 

Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным 

ценностям российского общества - жизнь, достоинство, права и свободы человека, 

патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, 

взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, 

единство народов России. 

    Вся система ценностей российского народа находит отражение в содержании 

воспитательной работы ДОО, в соответствии с возрастными особенностями детей. 
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Ценности Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

 Ценности милосердие, жизнь, добро лежат в основе духовно-нравственного 

направления воспитания 

 Ценности человек, семья, дружба, сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

               Ценность познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценности жизнь и здоровье лежат в основе физического и оздоровительного                                                                                                             

направления воспитания. 

               Ценность труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

 Ценности культура и красота лежат в основе эстетического направления воспитания. 

 Целевые ориентиры воспитания следует рассматривать как возрастные 

характеристики возможных достижений ребёнка, которые коррелируют с портретом 

выпускника ДОО и с традиционными ценностями российского общества. 

 С учётом особенностей социокультурной среды, в которой воспитывается ребёнок, в 

программе воспитания находит отражение взаимодействие всех субъектов 

воспитательных отношений. Реализация Программы воспитания предполагает 

социальное партнерство ДОО с другими учреждениями образования и культуры 

(музеи, театры, библиотеки, и другое), в том числе системой дополнительного 

образования детей.  

           Основным партнером является КСЦ «Победа», который регулярно проводит 

мероприятия разной направленности: оздоровительной, краеведческой, тематической. 

Мероприятия чаще всего проходят на территории КСЦ «Победа»,  в редких, 

исключительных случаях- на территории детского сада.  План совместной работы 

составляется с учетом приоритетных направлений детского сада. 

    Еще одним партнером детского сада является МБОУ «СОШ №10» имени 

героя России А.Б.Ушакова. Так как   данная школа имеет  кадетские классы, а детский 

сад группы- кадетской направленности, форма партнерства- кураторство, шефство 

школы над детским садом в вопросах кадетства. Ежегодно составляется план 

взаимодействия детского сада со школой на учебный год. 

 

    Структура Программы воспитания включает три раздела: целевой, содержательный 

и организационный. 

Авторами разработчиками  Программы воспитания является творческий 

коллектив детского сада «Дюймовочка»: Баженова Е.В.- музыкальный руководитель, 

Козлова Н.Г.- музыкальный руководитель, Михайлова Т.В.- воспитатель 

ответственный за физическое развитие детей дошкольного возраста, Поскрякова 

Т.И.- воспитатель, Кононова О.В.- старший воспитатель, Гулина Н.Н.- заведующий, 

а также родители воспитанников, законных представителей: Баженова А.И. и 

Плетенева М.Н. 
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I. Целевой раздел программы воспитания 

           1.1 Цели и задачи Программы воспитания 

Обязательная часть 

Общая цель воспитания в ДОО – личностное развитие каждого ребенка с учетом 

его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе 

традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 

1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях 

российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения; 

2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и  

социокультурному), другим людям, самому себе; 

3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с 

традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами. 

 

                 1.2   Задачи воспитания в МБДОУ д/с №50 

 

1) содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о 

добре и зле, должном и недопустимом; 

2) способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных 

традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести; 

3) создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребёнка, его 

готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию; 

4) осуществлять поддержку позитивной социализации ребёнка посредством проектирования и 

принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей. 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Цели и задачи деятельности МБДОУ по реализации регионального компонента 

Цель: накопление ребёнком 2-7 лет опыта ознакомления с родным краем и культурой 

удмуртского народа в процессе взаимодействия с окружающим миром, другими детьми и 

взрослыми. 

Задачи: 

– развивать у детей 2-7 лет познавательный интерес к культуре и традициям 

удмуртского народа;  

– создавать образовательную среду, способствующую ознакомлению с родным краем и 

культурой удмуртского народа; 

– создавать партнерские взаимоотношения с семьями воспитанников, повышать 

компетентность родителей в вопросах ознакомления детей с родным краем и культурой 

удмуртского народа, ценностного отношения к ним; 

– воспитывать у детей интерес к природе родного края, формировать восприятие 

красоты родной природы, эмоциональный отклик, бережное и созидательное отношение к ней; 

– формировать представления о родине и воспитывать эмоционально-ценностное 

отношение к семье, дому, улице, району, городу, республике; 
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– формировать представления об удмуртах, жителях Удмуртии, воспитывать чувство 

гордости за своих земляков и свою малую родину;  

– формировать элементарные представления о экономической и промышленной 

деятельности в селе, районе, городе, республике;  

– формировать представления об удмуртской культуре и воспитывать чувство 

сопричастности к её истории и современности;  

– активизировать участие детей (совместно с семьей, педагогами образовательной 

организаций) в социокультурных, образовательных, творческих проектах и конкурсах, 

посвящённых Удмуртской Республике и культуре удмуртского народа; 

– формировать стремление детей и возможность применять краеведческий, 

этнокультурный опыт в совместной и самостоятельной деятельности, в повседневной жизни; 

-  установить сотрудничество с родителями по реализации комплекса мероприятий, 

способствующих ознакомлению детей с родным краем, приобщению детей к культуре 

представителей разной национальности (членов семьи, национального состава детей группы, 

народов, населяющих республику); 

- установить взаимодействие с социумом по организации совместной деятельности, 

направленной на ознакомление детей с родным краем, приобщение детей к национальной 

культуре населения Удмуртского края. 

 

1.3 Направления воспитания 

Основная часть 

Патриотическое направление воспитания. 

1) Цель патриотического направления воспитания - содействовать формированию у ребёнка 

личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца 

(созидателя), ответственного за будущее своей страны. 

2) Ценности - Родина и природа лежат в основе патриотического направления воспитания. 

Чувство патриотизма возникает у ребёнка вследствие воспитания у него нравственных качеств, 

интереса, чувства любви и уважения к своей стране - России, своему краю, малой родине, 

своему народу и народу России в целом (гражданский патриотизм), ответственности, 

ощущения принадлежности к своему народу. 

3) Патриотическое направление воспитания базируется на идее патриотизма как нравственного 

чувства, которое вырастает из культуры человеческого бытия, особенностей образа жизни и её 

уклада, народных и семейных традиций. 

4) Работа по патриотическому воспитанию предполагает: формирование "патриотизма 

наследника", испытывающего чувство гордости за наследие своих предков (предполагает 

приобщение детей к истории, культуре и традициям нашего народа: отношение к труду, семье, 

стране и вере); "патриотизма защитника", стремящегося сохранить это наследие (предполагает 

развитие у детей готовности преодолевать трудности ради своей семьи, малой родины); 

"патриотизма созидателя и творца", устремленного в будущее, уверенного в благополучии и 

процветании своей Родины (предполагает конкретные каждодневные дела, направленные, 

например, на поддержание чистоты и порядка, опрятности и аккуратности, а в дальнейшем - на 

развитие всего своего населенного пункта, района, края, Отчизны в целом). 
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Духовно-нравственное направление воспитания. 

1) Цель духовно-нравственного направления воспитания - формирование способности к 

духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному 

поведению. 

2) Ценности - жизнь, милосердие, добро лежат в основе духовно-нравственного направления 

воспитания. 

3) Духовно-нравственное воспитание направлено на развитие ценностно-смысловой сферы 

дошкольников на основе творческого взаимодействия в детско-взрослой общности, 

содержанием которого является освоение социокультурного опыта в его культурно-

историческом и личностном аспектах. 

Социальное направление воспитания. 

1) Цель социального направления воспитания - формирование ценностного отношения детей к 

семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими 

людьми. 

2) Ценности - семья, дружба, человек и сотрудничество лежат в основе социального 

направления воспитания. 

3) В дошкольном детстве ребёнок начинает осваивать все многообразие социальных 

отношений и социальных ролей. Он учится действовать сообща, подчиняться правилам, нести 

ответственность за свои поступки, действовать в интересах других людей. Формирование 

ценностно-смыслового отношения ребёнка к социальному окружению невозможно без 

грамотно выстроенного воспитательного процесса, в котором проявляется личная социальная 

инициатива ребёнка в детско-взрослых и детских общностях. 

4) Важной составляющей социального воспитания является освоение ребёнком моральных 

ценностей, формирование у него нравственных качеств и идеалов, способности жить в 

соответствии с моральными принципами и нормами и воплощать их в своем поведении. 

Культура поведения в своей основе имеет глубоко социальное нравственное чувство - уважение 

к человеку, к законам человеческого общества. Конкретные представления о культуре 

поведения усваиваются ребёнком вместе с опытом поведения, с накоплением нравственных 

представлений, формированием навыка культурного поведения. 

Познавательное направление воспитания. 

1) Цель познавательного направления воспитания - формирование ценности познания. 

2) Ценность - познание лежит в основе познавательного направления воспитания. 

3) В ДОО проблема воспитания у детей познавательной активности охватывает все стороны 

воспитательного процесса и является непременным условием формирования умственных 

качеств личности, самостоятельности и инициативности ребёнка. Познавательное и духовно-

нравственное воспитание должны осуществляться в содержательном единстве, так как знания 

наук и незнание добра ограничивает и деформирует личностное развитие ребёнка. 
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4) Значимым является воспитание у ребёнка стремления к истине, становление целостной 

картины мира, в которой интегрировано ценностное, эмоционально окрашенное отношение к 

миру, людям, природе, деятельности человека. 

Физическое и оздоровительное направление воспитания. 

1) Цель физического и оздоровительного воспитания - формирование ценностного отношения 

детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и 

правилами безопасности. 

2) Ценности - жизнь и здоровье лежит в основе физического и оздоровительного направления 

воспитания. 

3) Физическое и оздоровительное направление воспитания основано на идее охраны и 

укрепления здоровья детей, становления осознанного отношения к жизни как основоположной 

ценности и здоровью как совокупности физического, духовного и социального благополучия 

человека. 

Трудовое направление воспитания. 

1) Цель трудового воспитания - формирование ценностного отношения детей к труду, 

трудолюбию и приобщение ребёнка к труду. 

2) Ценность - труд лежит в основе трудового направления воспитания. 

3) Трудовое направление воспитания направлено на формирование и поддержку привычки к 

трудовому усилию, к доступному напряжению физических, умственных и нравственных сил 

для решения трудовой задачи; стремление приносить пользу людям. Повседневный труд 

постепенно приводит детей к осознанию нравственной стороны труда. Самостоятельность в 

выполнении трудовых поручений способствует формированию ответственности за свои 

действия. 

Эстетическое направление воспитания. 

1) Цель эстетического направления воспитания - способствовать становлению у ребёнка 

ценностного отношения к красоте. 

2) Ценности - культура, красота, лежат в основе эстетического направления воспитания. 

3) Эстетическое воспитание направлено на воспитание любви к прекрасному в окружающей 

обстановке, в природе, в искусстве, в отношениях, развитие у детей желания и умения творить. 

Эстетическое воспитание через обогащение чувственного опыта и развитие эмоциональной 

сферы личности влияет на становление нравственной и духовной составляющих внутреннего 

мира ребёнка. Искусство делает ребёнка отзывчивее, добрее, обогащает его духовный мир, 

способствует воспитанию воображения, чувств. Красивая и удобная обстановка, чистота 

помещения, опрятный вид детей и взрослых содействуют воспитанию художественного вкуса. 

 

1.4 Целевые ориентиры воспитания. 
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Основная часть 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные "портреты" ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, 

так как целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями детей. 

1) Деятельность воспитателя нацелена на перспективу становления личности и развития 

ребёнка. Поэтому планируемые результаты представлены в виде целевых ориентиров как 

обобщенные "портреты" ребёнка к концу раннего и дошкольного возрастов. 

2) В соответствии с ФГОС ДО оценка результатов воспитательной работы не осуществляется, 

так как целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не 

подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики 

(мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными 

достижениями детей. 

Целевые ориентиры воспитания детей раннего возраста (к трем годам). 

Направление 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Проявляющий привязанность к близким людям, 

бережное отношение к живому 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Способный понять и принять, что такое "хорошо" и 

"плохо". Проявляющий сочувствие, доброту. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Испытывающий чувство удовольствия в случае 

одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со 

стороны взрослых. Проявляющий интерес к другим 

детям и способный бесконфликтно играть рядом с ними. 

Проявляющий позицию "Я сам!". Способный к 

самостоятельным (свободным) активным действиям в 

общении. 

Познавательное Познание Проявляющий интерес к окружающему миру. 

Любознательный, активный в поведении и деятельности. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий 

основными способами укрепления здоровья - физическая 

культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная 

гигиена, безопасное поведение и другое; стремящийся к 

сбережению и укреплению собственного здоровья и 

здоровья окружающих. Проявляющий интерес к 

физическим упражнениям и подвижным играм, 

стремление к личной и командной победе, нравственные 

и волевые качества. 



10 

 

Трудовое Труд Поддерживающий элементарный порядок в окружающей 

обстановке. Стремящийся помогать старшим в 

доступных трудовых действиях. Стремящийся к 

результативности, самостоятельности, ответственности в 

самообслуживании, в быту, в игровой и других видах 

деятельности (конструирование, лепка, художественный 

труд, детский дизайн и другое). 

Эстетическое Культура и 

красота 

Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту 

в окружающем мире и искусстве. Способный к 

творческой деятельности (изобразительной, декоративно-

оформительской, музыкальной, словесно-речевой, 

театрализованной и другое). 

 

Целевые ориентиры воспитания детей на этапе завершения освоения программы. 

Направления 

воспитания 

Ценности Целевые ориентиры 

Патриотическое Родина, природа Любящий свою малую родину и имеющий представление 

о своей стране - России, испытывающий чувство 

привязанности к родному дому, семье, близким людям. 

Духовно-

нравственное 

Жизнь, 

милосердие, добро 

Различающий основные проявления добра и зла, 

принимающий и уважающий традиционные ценности, 

ценности семьи и общества, правдивый, искренний, 

способный к сочувствию и заботе, к нравственному 

поступку. Способный не оставаться равнодушным к 

чужому горю, проявлять заботу; Самостоятельно 

различающий основные отрицательные и положительные 

человеческие качества, иногда прибегая к помощи 

взрослого в ситуациях морального выбора. 

Социальное Человек, семья, 

дружба, 

сотрудничество 

Проявляющий ответственность за свои действия и 

поведение; принимающий и уважающий различия между 

людьми. Владеющий основами речевой культуры. 

Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и 

слышать собеседника, способный взаимодействовать со 

взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и 

дел. 

Познавательное Познание Любознательный, наблюдательный, испытывающий 

потребность в самовыражении, в том числе творческом. 

Проявляющий активность, самостоятельность, 

инициативу в познавательной, игровой, коммуникативной 

и продуктивных видах деятельности и в 

самообслуживании. Обладающий первичной картиной 

мира на основе традиционных ценностей. 

Физическое и 

оздоровительное 

Здоровье, жизнь Понимающий ценность жизни, владеющий основными 

способами укрепления здоровья - занятия физической 

культурой, закаливание, утренняя гимнастика, 



11 

 

соблюдение личной гигиены и безопасного поведения и 

другое; стремящийся к сбережению и укреплению 

собственного здоровья и здоровья окружающих. 

Проявляющий интерес к физическим упражнениям и 

подвижным играм, стремление к личной и командной 

победе, нравственные и волевые качества. 

Демонстрирующий потребность в двигательной 

деятельности. Имеющий представление о некоторых 

видах спорта и активного отдыха. 

Трудовое Труд Понимающий ценность труда в семье и в обществе на 

основе уважения к людям труда, результатам их 

деятельности. Проявляющий трудолюбие при 

выполнении поручений и в самостоятельной 

деятельности. 

Эстетическое Культура и 

красота 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, поступках, искусстве. Стремящийся к 

отображению прекрасного в продуктивных видах 

деятельности. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

   Целевые ориентиры воспитания в раннем возрасте (к 3 годам) и на этапе завершения 

освоения рабочей программы воспитания едины для обеих частей Программы, определены в 

ФОП ДО п.29.2.3.1.-29.2.3.2. 

 

II. Содержательный раздел 

 

2.1 Уклад образовательной организации 

 

Программа воспитания учитывает условия, существующие в дошкольном 

учреждении, индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и 

их родителей. 

Процесс воспитания в ДОУ основывается на общепедагогических принципах, 

изложенных в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.): 

- поддержка разнообразия детства; 

- сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в 

общем развитии человека, самоценность детства - понимание (рассмотрение) детства 

как периода жизни значимого самого по себе, без всяких условий; 

 

- личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия 

взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных работников 

Организации) и детей; 

- уважение личности ребенка. 

МБДОУ «Детский сад №50» с многолетней историей, и в тоже время 

современное, динамично развивающееся образовательное учреждение, в котором 

сохраняются лучшие традиции прошлого, осуществляется стремление к 

современному и инновационному будущему. 

МБДОУ «Детский сад №50» расположен в районе Птицефабрик, на окраине 
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г.Глазова. Детский сад находится в одном здании, по адресу: ул. Гайдара, д. 19. 

Жилые массивы состоят из пятиэтажных  и двухэтажных домов. Детский сад 

расположен вдали от промышленной зоны. Вблизи расположена 

общеобразовательная школа № 10, недалеко – МБУК КСЦ «Победа», что позволяет 

привлечь их в рамках социально-педагогического партнёрства по различным 

направлениям воспитания и социализации дошкольников. 

Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ребенка в 

детском саду: в процессе ООД, режимных моментов, совместной деятельности с 

детьми и индивидуальной работы. 

Основные традиции воспитательного процесса в нашем ДОО: 

1. Стержнем годового цикла воспитательной работы являются общие для 

всего детского сада событийные мероприятия (праздники, конкурсы), в которых 

участвуют дети разных возрастов. Межвозрастное взаимодействие дошкольников 

способствует их взаимообучению и взаимовоспитанию. Общение младших по 

возрасту ребят со старшими создает благоприятные условия для формирования 

дружеских отношений, положительных эмоций, проявления уважения, 

самостоятельности. Это дает больший воспитательный результат, чем прямое 

влияние педагога. 

2. Народное творчество и народные игры традиционно рассматриваются 

педагогами ДОУ в качестве наиболее доступных и действенных в воспитательном 

отношении видов искусства, обеспечивающих развитие личности дошкольника в 

соответствии с общечеловеческими и национальными ценностными установками. 

3. Воспитатели и специалисты ДОУ ориентированы на организацию 

разнообразных форм детских сообществ. Это творческая студия (с 2013г в детском 

саду функционирует «Дизайн студия национальных костюмов народов Удмуртии), 

проектная деятельность, группы кадетской направленности и др. Данные 

сообщества обеспечивают полноценный опыт социализации детей. 

4. Коллективное планирование, разработка и проведение общих 

мероприятий. В ДОО существует практика создания творческих групп педагогов, 

которые оказывают консультационную, психологическую, информационную и 

технологическую поддержку своим коллегам в организации воспитательных 

мероприятий. 

 

5. Дополнительным воспитательным ресурсом по приобщению 

дошкольников к истории и культуре своей Отчизны и своего родного края являются 

мини-музей «Крестьянская изба», для которого отведено специальное помещение. 

Музейная педагогика рассматривается нами как ценность, обладающая 

исторической и художественной значимостью. 

 

6. В детском саду создан ресурс авторских дидактических разработок по 

разным направлениям, которым активно пользуются педагоги всего детского сада и 

которые вошли в традицию. 

Воспитательный процесс в ДОУ выстраивается с учетом концепции духовно - 

нравственного развития и воспитания личности гражданина России, 

включающей в себя: 

 национальный воспитательный идеал – высшая цель, образования 
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нравственное (идеальное) представление о человеке, на воспитание, обучение и 

развитие которого направлены усилия основных субъектов национальной жизни: 

государства, семьи, школы, политических партий, религиозных объединений и 

общественных организаций; 

 базовые национальные ценности – основные моральные ценности, 

приоритетные нравственные установки, существующие в культурных, семейных, 

социально-исторических, религиозных традициях многонационального народа 

Российской Федерации, передаваемые от поколения к поколению и обеспечивающие 

успешное развитие страны в современных условиях: 

 

 патриотизм – любовь к России, к своему народу, к своей малой Родине, 

служение Отечеству; 

 социальная солидарность – свобода личная и национальная, доверие к людям, 

институтам государства и гражданского общества, справедливость, милосердие, 

честь, достоинство; 

 гражданственность – служение Отечеству, правовое государство, гражданское 

общество, закон и правопорядок, поликультурный мир, свобода совести и 

вероисповедания; 

 семья – любовь и верность, здоровье, достаток, уважение к родителям, забота о 

старших и младших, забота о продолжении рода; 

 труд и творчество – уважение к труду, творчество и созидание, 

целеустремлённость и настойчивость; 

 наука – ценность знания, стремление к истине, научная картина мира; 

 традиционные российские религии – представления о вере, духовности 

религиозной жизни человека, ценности религиозного мировоззрения, 

толерантности, формируемые на основе межконфессионального диалога; 

 искусство и литература – красота, гармония, духовный мир человека, 

нравственный выбор, смысл жизни, эстетическое развитие, этическое 

развитие; 

 природа – эволюция, родная земля, заповедная природа, планета Земля, 

экологическое сознание; 

 человечество – мир во всем мире, многообразие культур и народов, прогресс 

человечества, международное сотрудничество; 

 духовно-нравственное развитие личности – осуществляемое в процессе 

социализации последовательное расширение и укрепление ценностно- 

смысловой сферы личности, формирование способности человека оценивать и 

сознательно выстраивать на основе традиционных моральных норм и 

нравственных идеалов отношения к себе, другим людям, обществу, 

государству, Отечеству, миру в целом; 

 духовно-нравственное воспитание личности гражданина России – 

педагогически организованный процесс усвоения и приятия воспитанниками 

базовых национальных ценностей, имеющих иерархическую структуру и 

сложную организацию. Носителями этих ценностей являются 

многонациональный народ Российской Федерации, государство, семья, 

культурно-территориальные сообщества, традиционные российские 
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религиозные объединения (христианские, прежде всего в форме русского 

православия, исламские, иудаистские, буддистские), мировое сообщество. 

 

 

    Представленный уклад МБДОУ д/с №50 является единым как для реализации 

 обязательной части Программы, так и части, формируемой участниками  

образовательных отношений. 

 

2.2 Воспитывающая среда образовательной организации. 

Воспитывающая среда раскрывает ценности и смыслы, заложенные в укладе. 

Воспитывающая среда включает совокупность различных условий, предполагающих 

возможность встречи и взаимодействия детей и взрослых в процессе приобщения к 

традиционным ценностям российского общества. Пространство, в рамках которого 

происходит процесс воспитания, называется воспитывающей средой. Основными 

характеристиками воспитывающей среды МБДОУ д/с №50 являются её содержательная 

насыщенность и структурированность. 

Условия для формирования эмоционально-ценностного отношения ребенка к 

окружающему миру, другим людям, себе: 

 

Педагог предоставляет детям возможность рассказать о себе, выразить 

собственные потребности и желания, воспитывает самоуважение и уверенность в себе, 

подчеркивает достижения ребенка. Знакомит детей с их правами. Обогащает 

представления детей о расширении форм поведения и действий детей в ситуации 

взросления (помощь взрослым дома и в группе, сочувствие и поддержка детей с ОВЗ в 

ДОО; забота и поддержка младших). 

 

Педагог знакомит детей с основными эмоциями и чувствами, их выражением в 

мимике, пантомимике, действиях, интонации речи. Анализирует с детьми причины и 

события, способствующие возникновению эмоций, рассматривает примеры из 

жизненного опыта детей, произведений литературы и изобразительного искусства, 

кинематографа и мультипликации. Учит детей понимать свои и чужие 

эмоциональные состояния, разговаривать о них, демонстрирует примеры 

эмоциональной поддержки и адекватные возрасту способы регуляции 

эмоциональных состояний. 

 

Обогащает представления о семье, семейных и родственных отношениях: члены 

семьи, ближайшие родственники по линии матери и отца. Способствует пониманию 

того, как поддерживаются родственные связи (переписка, разговор по телефону, 

посещения, совместный отдых), как проявляются в семье забота, любовь, уважение друг 

к другу. Рассматривает проявления семейных традиций и отношения к пожилым членам 

семьи. Обогащает представления детей о заботе и правилах оказания посильной помощи 

больному члену семьи. 
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Условия для обретения ребенком первичного опыта деятельности и 

поступка в соответствии с традиционными ценностями российского общества: 

Педагог воспитывает уважительное отношение к нашей Родине ‒ России. Расширяет 

представления о государственных символах России ‒ гербе, флаге, гимне, знакомит с 

историей их возникновения в доступной для детей форме. Обогащает представления детей о 

том, что Россия ‒ большая многонациональная страна, воспитывает уважение к людям 

разных национальностей, их культуре. Развивает интерес к жизни людей разных 

национальностей, проживающих на территории России, их образу жизни, традициям и 

способствует его выражению в различных видах деятельности детей (рисуют, играют, 

обсуждают). Уделяет особое внимание традициям и обычаям народов, которые проживают 

на территории малой родины. 

 

Обогащает представления детей о государственных праздниках: День 

России, День народного единства, День Государственного флага Российской 

Федерации, День Государственного герба Российской Федерации, День 

защитника Отечества, День Победы, Международный женский день, Праздник 

Весны и Труда, Всемирный день авиации и космонавтики. Знакомит детей с 

содержанием праздника, с традициями празднования, памятными местами в 

городе (поселке), посвященными празднику. Знакомит детей с яркими 

биографическими фактами, поступками героев Отечества, вызывает позитивный 

эмоциональный отклик и чувство гордости. 

 

Педагог обогащает представления детей о малой родине: поддерживает 

любознательность по отношению к родному краю; интерес, почему именно так устроен 

населенный пункт (расположение улиц, площадей, различных объектов инфраструктуры); 

знакомит со смыслом некоторых символов и памятников города (поселка), развивает 

умения откликаться на проявления красоты в различных архитектурных объектах. 

Поддерживает проявления у детей первичной социальной активности: желание принять 

участие в значимых событиях, переживание эмоций, связанных с этими событиями. 

Условия для становления самостоятельности, инициативности и творческого 

взаимодействия в разных детско-взрослых и детско-детских общностях, включая 

разновозрастное детское сообщество: 

 

Педагог поддерживает стремление ребенка быть членом детского коллектива: иметь 

ближайшее окружение и предпочтения в общении; стремиться к деловому сотрудничеству; 

учит в совместной деятельности ориентироваться на свои возможности и сверстника. 

Способствует овладению детьми умений совместной деятельности: принимать общую цель, 

договариваться о способах деятельности и материалах, в процессе общего дела быть 

внимательными друг к другу, проявлять заинтересовать в достижении результата, выражать 

свое отношение к результату и взаимоотношениям. Поддерживает предотвращение и 

самостоятельное преодоление конфликтных ситуаций, уступки друг другу, уточнения 

причин несогласия. Обогащает опыт освоения детьми групповых форм совместной 

деятельности со сверстниками. 
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Педагог в совместной деятельности с детьми поощряет обсуждение и установление 

правил взаимодействия в группе, способствует пониманию детьми последствий несоблюдения 

принятых правил. 

Расширяет представления о правилах поведения в общественных местах; об 

обязанностях в группе. Обогащает словарь детей вежливыми словами (доброе утро, добрый 

вечер, хорошего дня, будьте здоровы, пожалуйста, извините, спасибо). 

Развивает позитивное отношение к ДОО: поддерживает желание детей соблюдать 

порядок и чистоту в группе, преобразовывать пространство в зависимости от предстоящих 

событий (праздники, мероприятия), воспитывает  бережное отношение к пространству и 

оборудованию ДОО. Включает детей в подготовку мероприятий для родителей, пожилых 

людей, младших детей в ДОО. Поддерживает чувство гордости детей, удовлетворение от 

проведенных мероприятий. 

 Воспитывающая среда, созданная в МБДОУ д/с №50 для эффективной реализации 

воспитательных ценностей, является единой как для реализации обязательной части, так и 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

 

 

2.3 Общности образовательной организации 

 

В целях эффективности воспитательной деятельности в МБДОУ организована 

работа следующих общностей (сообществ): 

 Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между 

людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками 

ДОО. Участники общности разделяют те ценности, которые заложены в основу 

Программы. Основой эффективности общности является рефлексия собственной 

профессиональной деятельности. 

К профессиональным общностям в МБДОУ «Детский сад № 50» относятся: 

 Педагогический совет; 

 Творческая группа; 

 Медико- педагогическая комиссия; 

 Психолого-педагогический консилиум. 

Педагоги – участники общности, придерживаются следующих принципов: 

 быть примером в формировании полноценных и сформированных 

ценностных ориентиров, норм общения и поведения; 

 мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные 

стремления к общению и взаимодействию; 

 поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми 

внутри группы сверстников принимала общественную направленность; 

 заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе 

чувства доброжелательности; 

 содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость 

к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к 
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заболевшему товарищу; 

 воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в 

общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, 

доброжелательность и пр.); 

 учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые 

сплачивали бы и объединяли ребят; 

 воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение. 

 Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, 

сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к 

ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и 

смыслов у всех участников общности. 

Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания 

ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, 

которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и 

становятся его собственными. 

Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В 

каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости 

от решаемых воспитательных задач. 

К детско-взрослой общности в МБДОУ «Детский сад №50» относится: 

 Команда юных помощников инспекторов движения (ЮПИД); 

 Группы кадетской направленности. 

 

 Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного 

развития личности ребенка. Здесь он непрерывно   приобретает   способы   

общественного   поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, 

сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство 

приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает 

понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с 

желаниями других. 

 

2.4 Задачи воспитания в образовательных областях. 

Основная часть 

 Содержание Программы воспитания реализуется в ходе освоения детьми дошкольного возраста 

всех образовательных областей, обозначенных в ФГОС ДО: 

Образовательная область "Социально-коммуникативное развитие" соотносится с патриотическим, 

духовно-нравственным, социальным и трудовым направлениями воспитания; 

Образовательная область "Познавательное развитие" соотносится с познавательным и 

патриотическим направлениями воспитания; 
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Образовательная область "Речевое развитие" соотносится с социальным и эстетическим 

направлениями воспитания; 

Образовательная область "Художественно-эстетическое развитие" соотносится с эстетическим 

направлением воспитания; 

Образовательная область "Физическое развитие" соотносится с физическим и оздоровительным 

направлениями воспитания. 

    Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Социально-коммуникативное 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Родина", "Природа", "Семья", "Человек", 

"Жизнь", "Милосердие", "Добро", "Дружба", "Сотрудничество", "Труд". Это предполагает решение 

задач нескольких направлений воспитания: 

воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране; 

воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным представителям), 

соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности; 

воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным и 

культурным традициям России; 

содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре и зле, 

прекрасном и безобразном, правдивом и ложном; 

воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, 

дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной личностной позиции. 

создание условий для возникновения у ребёнка нравственного, социально значимого поступка, 

приобретения ребёнком опыта милосердия и заботы; 

поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, 

умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи; 

формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда 

других людей. 

    Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Познавательное развитие" 

направлено на приобщение детей к ценностям "Человек", "Семья", "Познание", "Родина" и 

"Природа", что предполагает: 

воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для человека, 

общества, страны; 

приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной страны, к 

культурному наследию народов России; 
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воспитание уважения к людям - представителям разных народов России независимо от их 

этнической принадлежности; 

воспитание уважительного отношения к государственным символам страны (флагу, гербу, гимну); 

воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, 

приобретение первого опыта действий по сохранению природы. 

    Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Речевое развитие" направлено на 

приобщение детей к ценностям "Культура", "Красота", что предполагает: 

владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы 

культурного поведения; 

воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту языка, 

стремления говорить красиво (на правильном, богатом, образном языке).  

     Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Художественно-эстетическое 

развитие" направлено на приобщение детей к ценностям "Красота", "Культура", "Человек", 

"Природа", что предполагает: 

воспитание эстетических чувств (удивления, радости, восхищения, любви) к различным объектам и 

явлениям окружающего мира (природного, бытового, социокультурного), к произведениям разных 

видов, жанров и стилей искусства (в соответствии с возрастными особенностями); 

приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, шедеврам 

мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей "Красота", "Природа", 

"Культура"; 

становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру для 

гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребёнка; 

формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и эмоционально-

образного способов его освоения детьми; 

создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого ребёнка 

с учётом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой самореализации и 

сотворчеству с другими людьми (детьми и взрослыми). 

       Решение задач воспитания в рамках образовательной области "Физическое развитие" 

направлено на приобщение детей к ценностям "Жизнь", "Здоровье", что предполагает: 

формирование у ребёнка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической 

культуре; 

становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса к 

физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению гигиеническим 
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нормам и правилами; воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и 

волевых качеств. 

 Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Задачи и содержание воспитательной работы в МБДОУ д/с №50 отражены в парцеальной 

программе «Мой край удмуртский». 

 

2.5 Формы совместной деятельности в образовательной организации. 

Федеральная рабочая программа воспитания предусматривает три основные формы совместной 

деятельности в ДОО: 

-Работа с родителями; 

-События образовательной организации; 

-Совместная деятельность в образовательных организациях. 

Работа с родителями (законными представителями). 

МБДОУ «Детский сад №50» в тесном сотрудничестве с семьей осуществляют 

всестороннее гармоническое развитие и воспитание детей. Единство педагогических 

целей общества и семьи определяет тесную связь между общественным и семейным 

воспитанием. 

Созданию благоприятных условий для всестороннего развития детей 

способствует, и ответственное отношение большинства родителей (законных 

представителей) к своим родительским обязанностям. Невозможно переоценить 

огромную роль семьи в формировании личности ребенка, особенно в раннем и 

дошкольном возрасте. Семья располагает условиями, которые наиболее соответствуют 

особенностям и потребностям детей этого возраста. Атмосфера любви, взаимного 

внимания и заботы в семье, воздействует на формирование чувств ребенка. Поскольку 

эмоции в жизни дошкольника играют главенствующую роль, определяют направление 

его деятельности, формирование эмоциональной сферы становится основой развития 

личности ребенка. Гуманные чувства, закладываемые семьей, являются важной 

предпосылкой воспитания ребенка в сфере развития его личности. 

Общение ребенка с родителями (законными представителями) происходит в 

самых разнообразных жизненных ситуациях. В семье ребенок с малых лет включается во 

взаимоотношения взрослых, в совместный с ними бытовой труд, на него оказывают 

влияние люди разного пола, возраста, разных профессий, — все это разносторонне 

формирует его чувства и представления. Воздействие родителей (законных 

представителей) на детей постоянно. Подражая им как самым близким и авторитетным 

для него образцам, ребенок овладевает нормами поведения, отношений к окружающим   

людям. 



21 

21 

 

 

 

 

Особенности семей воспитанников МБДОУ «Детский сад №50» 

1. Количество семей – 108 

2. Количество родителей (законных представителей) –  

3. Количество полных семей воспитанников – 92 

4. Количество неполных семей воспитанников – 27 

5. Количество семей с детьми-инвалидами и (или) ограниченными 

возможностями здоровья – 0 

 

Взаимодействие с семьями воспитанников (законными представителями) дошкольников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и ДОУ в данном вопросе. Взаимодействие 

с семьями воспитанников (законными представителями) дошкольников осуществляется 

по следующим направлениям: 

- Педагогический мониторинг семей (анкетирование, опрос); 

- Педагогическая поддержка (беседы, конкурсы, письма); 

- Педагогическое образование (родительские собрания, консультации, наглядная информация 

для родителей); 

- Совместная деятельность педагогов и родителей (праздники, соревнования). 

Период пребывания ребенка в ДОУ - это период активного педагогического 

просвещения родителей. 

В целях педагогического просвещения родителей (законных представителей) 

воспитанников, воздействия на семейное воспитание используются как индивидуальные, 

так и коллективные формы работы. 

1. Анкетирование родителей (законных представителей) воспитанников. 

Необходимо, как для выяснения особенностей семейного воспитания, так и для 

установления контактов с родителями (законными представителями) воспитанников. 

Подробное анкетирование поможет педагогу многое понять в характере ребенка, 

познакомиться с обстановкой, в которой он живет, узнать о взаимоотношениях с 

домочадцами, поведении дома. По итогам анкетирования педагог сможет обратить 

внимание, на то, какие вопросы, и в какой форме можно задавать родителям, что им 

посоветовать, порекомендовать. Анкетирование подсказывает педагогам темы бесед с 

родителями (законными представителями), содержание консультаций, содержание 

наглядной информации на информационном стенде ДОУ, в групповых уголках и на 

официальном сайте. 

2. Беседа - наиболее распространенная и доступная форма индивидуальной 

работы с родителями (законными представителями) воспитанников. Она чаще всего 

возникает непроизвольно, но может быть и заранее предусмотрена. Хотя беседа обычно 

кратковременна и возникает в связи с вопросами родителей (законных представителей) 

детей или вызвана желанием педагога что-то сообщить о ребенке, она не должна вестись 

мимоходом. Нельзя использовать беседу с целью пожаловаться   на ребенка, так как 

жалоба педагога, да еще сделанная с раздражением вызывает одну реакцию родителей 
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(законных представителей) ребенка — наказание. А в результате разрушается доверие 

ребенка и родителей к воспитателю. Но если возникает необходимость сообщить о 

плохом поведении ребенка, педагог должен проанализировать с его родителями 

(законными представителями), следствием чего явился проступок, посоветовать, что 

предпринять, чтобы предупредить его повторение. Такой деловой конкретный разговор 

заставляет родителей (законных представителей) задуматься над тем, как они 

воспитывают ребенка, что и как следует изменить. 

3. Консультации — индивидуальные и групповые. Тематика консультаций зависит от 

актуальных вопросов родителей (законных представителей), связанных с воспитанием 

их детей в сфере личностного развития. 

4. Родительские собрания. Тематика родительских собраний определяется программными 

задачами воспитания детей того или иного возраста в сфере их личностного развития. 

Успех собрания зависит от тщательности его подготовки. Предварительно педагог 

проводит целенаправленные наблюдения за поведением детей в коллективе сверстников, 

за их взаимоотношениями с родителями (законными представителями), беседует детьми, 

выявляя их нравственные представления, проводит анкетирование представителей 

родительской общественности. На собрании следует подробно обсудить один наиболее 

существенный вопрос, иллюстрируя его конкретными фактами из жизни детей группы. 

На родительских собраниях необходимо широко использовать технические средства для 

демонстрации жизни детей в детском саду и дома, прослушивания рассказов детей. 

5. Дни открытых дверей, открытые занятия, тематические развлечения, праздники, 

конкурсы, викторины, игры. Эти формы дают возможность показать родителям 

(законным представителям) воспитанников работу ДОУ, методы обучении и воспитания 

детей, которые могут быть использованы и в семье. Такое проникновение в жизнь 

детского сада позволяет родителям (законным представителям) увидеть своего ребенка в 

детском коллективе. Педагог обращает внимание родительской общественности на 

характер взаимоотношений детей в играх, на занятиях, в быту. 

6. Наглядная информация, размещенная на официальном сайте МБДОУ 

«Детский сад № 50» и на информационных стендах для родителей (законных 

представителей)  хорошо зарекомендовала себя как  форма      

педагогического просвещения родителей (законных представителей) детей. Здесь 

помещаются краткие тексты на педагогические темы, консультации, ответы на 

вопросы родителей, фотографии, отражающие жизнь детей в ДОУ и  в семье, детские 

работы, списки рекомендуемой детской и педагогической литературы, нормативно 

правовые документы Российского законодательства, право устанавливающие документы 

и распорядительные акты ДОУ. Очень  привлекают родительскую общественность 

заметки о детях группы: об их достижениях в овладении знаниями  и 

 умениями, рассказы детей об увиденном, о любимых книжках, игрушках,  

детские вопросы, суждения и т. п.           Наглядная информация для родителей  

(законных  представителей) воспитанников должна освещать следующие вопросы: 

воспитание детей в труде,  в игре, средствами художественной литературы; роль 

 примера родителей, семейных традиций, семейных взаимоотношений; 

знакомство  детей с окружающей жизнью, воспитание патриотических чувств и др. 
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2.6 События образовательной организации 

Событие предполагает взаимодействие ребёнка и взрослого, в котором 

активность взрослого приводит к приобретению ребёнком собственного 

опыта переживания той или иной ценности. Воспитательное событие – это 

спроектированная взрослым образовательная ситуация. В каждом 

воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных 

действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания. 

Событием может быть не только организованное мероприятие, но и 

спонтанно возникшая ситуация, любой режимный момент: 

 проекты воспитательной направленности; 

 творческие мероприятия: конкурсы, выставки, акции, флешмобы, игротеки, 

тематические дни и недели, развлечения, театрализованные представления, 

мастер- классы; 

 праздники; 

 досуги; 

 общие дела; 

 ритмы жизни (утренний и вечерний круг, прогулка); 

 режимные моменты (прием пищи, подготовка ко сну и прочее); 

 свободная игра; 

 свободная деятельность детей. 

Проектирование событий в МБДОУ возможно в следующих формах: 

 разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности 

(детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное 

конструирование, спортивные игры и др.); 

 проектирование   встреч,   общения   детей   со   старшими,   младшими,   

ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных 

практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, 

культурных традиций народов России; 

 создание   творческих    детско-взрослых    проектов    (празднование    Дня    

Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для 

детей из соседнего детского сада и т. д.). 

Игра – действенный метод воспитания в сфере личностного развития. 

Ценность ее как средства и действенного метода воспитания в том, что эта 

деятельность дает ребенку возможность наиболее свободно и самостоятельно 

устанавливать связи и отношения с другими детьми, выбирать цели, подбирать 

материалы и находить средства осуществления замысла. В игре особенно 

отчетливо проявляются достижения и недостатки личностного развития, уровень 

овладения детьми нормами и правилами поведения. 

 

Сюжетная игра имеет два плана детских отношений: один — это отношения 

сверстников по игре, или так называемые реальные отношения, второй — 

взаимоотношения играющих, регулируемые определенным сюжетом. Педагогически 

ценный сюжет, отражающий положительные стороны быта, общественно- 

политические явления, благотворно влияет на поведение детей в игре и даже отчасти 
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вне игры. Игра активизирует чувства и отношения ребенка, его представления об 

окружающем. Для овладения детьми опытом общественного поведения необходимо 

развивать содержательные игры и активизировать общую работу по воспитанию у 

детей нравственных чувств и привычек поведения. Тогда можно ожидать, чтопри 

сговоре детей по п ребенка в соответствии с взятой на себя ролью и реальным 

поведением. 

Досуговые мероприятия вне стен детского сада (совместные походы, 

посещение культурных учреждений города, мастер-классы и др.) также имеют 

воспитательное значение. Они направлены на налаживание детско-родительских 

отношений, обмен опытом в воспитании детей. На мероприятиях дети учатся 

правилам поведения, общению со сверстниками  и взрослыми. 

Педагогами разрабатываются и внедряются разные виды детских 

образовательных проектов, в том числе семейных, благодаря которым дети и 

родители становятся активными участниками образовательного процесса, 

устанавливаются доверительные партнёрские отношения между взрослыми и 

детьми, создаются условия для разностороннего развития воспитанников 

(«Тропинки здоровья», «Овощи и фрукты - полезные продукты», «Пейте дети 

молоко!» и др.). Стало традиционным проведение конкурсов творческих проектов 

по благоустройству различных участков территории детского сада (например, по 

высадке культурных растений, закладке газонов, сооружению альпийских горок, 

созданию инсталляций и иного декоративного оформления отведенных для детских 

проектов мест). 

Досуговые мероприятия вне стен детского сада (совместные походы, 

посещение культурных учреждений города, мастер-классы и др.) также имеют 

воспитательное значение. Они направлены на налаживание детско-родительских 

отношений, обмен опытом в воспитании детей. На мероприятиях дети учатся 

правилам поведения, общению со сверстниками  и взрослыми. 

Педагогами разрабатываются и внедряются разные виды детских 

образовательных проектов, в том числе семейных, благодаря которым дети и 

родители становятся активными участниками образовательного процесса, 

устанавливаются доверительные партнёрские отношения между взрослыми и 

детьми, создаются условия для разностороннего развития воспитанников 

(«Водоемы Удмуртии», «Улицы города Глазова», «Арт- объекты Донды Дора» и 

др.).  

Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события 

проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы 

МБДОУ.  Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл 

методической работы на основе традиционных ценностей российского общества и 

Удмуртской Республики. 

 

2.7 Совместная деятельность в образовательных ситуациях. 

   Совместная деятельность в образовательных ситуациях является 

ведущей формой организации совместной деятельности взрослого и ребёнка по 
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освоению Программы, в рамках которой возможно решение конкретных задач 

воспитания. 

    Воспитание в образовательной деятельности осуществляется в течение 

всего времени пребывания ребёнка в ДОО. 

Основные виды организации совместной деятельности в образовательных 

ситуациях: 

-ситуативная беседа, рассказ, советы, вопросы; 

-социальное моделирование, воспитывающая (проблемная) ситуация, 

составление рассказов из личного опыта; 

-чтение художественной литературы с последующим обсуждением и 

выводами, сочинение рассказов, историй, сказок, заучивание и чтение стихов 

наизусть; 

-разучивание и исполнение песен, театрализация, драматизация, этюды-

инсценировки; 

-рассматривание и обсуждение картин и книжных иллюстраций, просмотр 

видеороликов, презентаций, мультфильмов; 

-организация выставок (книг, репродукций картин, тематических или 

авторских, детских поделок и тому подобное), 

-экскурсии (в музей, в общеобразовательную организацию и тому 

подобное), посещение спектаклей, выставок; 

-игровые методы (игровая роль, игровая ситуация, игровое действие и 

другие); 

-демонстрация собственной нравственной позиции педагогом, личный 

пример педагога, приучение к вежливому общению, поощрение (одобрение, 

тактильный контакт, похвала, поощряющий взгляд). 

     Эффективность воспитания обучающихся МБДОУ д/с №50 достигается 

благодаря единому  механизму сотрудничества педагогов с родителями 

(законными представителями) как в обязательной части Программы, так и в 

части, формируемой участниками образовательных отношений. 

2.8 Организация предметно-пространственной среды. 

     Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, 
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других участников образовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

знаки и символы государства, региона, населенного пункта; 

компоненты среды, отражающие региональные, этнографические и другие 

особенности социокультурных условий, в которых находится ДОО; 

компоненты среды, отражающие экологичность, природосообразность и 

безопасность; 

компоненты среды, обеспечивающие детям возможность общения, игры и 

совместной деятельности; 

компоненты среды, отражающие ценность семьи, людей разных 

поколений, радость общения с семьей; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность 

познавательного развития, экспериментирования, освоения новых технологий, 

раскрывающие красоту знаний, необходимость научного познания, 

формирующие научную картину мира; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможность посильного 

труда, а также отражающие ценности труда в жизни человека и государства; 

компоненты среды, обеспечивающие ребёнку возможности для 

укрепления здоровья, раскрывающие смысл здорового образа жизни, 

физической культуры и спорта; 

компоненты среды, предоставляющие ребёнку возможность погружения в 

культуру России, знакомства с особенностями традиций многонационального 

российского народа. 

  Развивающая предметно- пространственная среда (дошкольной группы, 

участка) обеспечивает: 

- реализацию различных образовательных программ, используемых в 

образовательном процессе; 

- учет национально- культурных, климатических условий, в которых 

осуществляется образовательный процесс. 

 ППС отвечает следующим требованиям:безопасность, насыщенность, 

трансформируемость, полифункциональность,  вариативность, доступность 

среды. 

      Вся среда ДОО гармонична, эстетична и привлекательна. 
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При выборе материалов и игрушек для ППС приоритет отдается 

продукции отечественных и территориальных производителей. Игрушки, 

материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания 

детей дошкольного возраста и имеют документы, подтверждающие 

соответствие требованиям безопасности. 

 

2.9 Социальное партнерство. 

Обязательная часть 

 

   МБДОУ занимает определенное место в едином образовательном 

пространстве города и активно взаимодействует с социумом, социальными 

партнерами являются: 

1. МБОУ «СОШ №10» им. Героя России А.Б. Ушакова 

Формы работы:экскурсии детей в школы, посещение школьных музеев, 

совместные акции, шефство классов кадетской направленности над детьми 

групп кадетской направленности. 

2. МБУК «КСЦ «Победа» 

• Посещение театрализованных представлений 

• Участие в концертных мероприятиях 

• Проведение досуговых и праздничных мероприятий 

• Организация конкурсов детского творчества 

 

3. Глазовский Краеведческий музей: 

• организация экскурсий для детей и родителей; 

• оказание помощи в создании мини - музея в ДОУ; 

• организация и проведение познавательно-игровых программ. 

 

4. Музей «Иднакар»: 

• проведение игровых и познавательных программ для детей всех 

возрастных групп. 

 

5. Детская поликлиника 

• Профилактические осмотры; 

• Пропаганда здорового образа жизни; 

• Создание условий для оздоровления воспитанников. 

 

6. Детская библиотека КСЦ «Победа» 

• организация экскурсий для детей; 

• тематические досуги по произведениям детских писателей; 

• помощь воспитателям в подборе литературы при подготовке к 

методическим мероприятиям; 

• передвижная библиотека для старших дошкольников. 
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7. «Дом Дружбы народов» 

 Проведение семинаров и мастер классов для педагогов; 

 Организация конкурсов детского творчества, выставок, 

акций. 

 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

 В течении учебного года в рамках реализации регионального 

содержания Образовательной программы наш детский сад использует 

несколько рабочих  программ: 

1. Программа «Возвращение к истокам» (1 раз в месяц в фойе 

КСЦ «Победа» с детьми подготовительной к школе группы проводится 

кружок). Руководитель кружка Чиркова С.Н.; Взаимодействие с МБУК 

«КСЦ «Победа». 

2. Программа клуба «Игры народов Удмуртии с бабушками». (1 

раз в квартал в спортивном зале КСЦ «Победа» с детьми старшего 

дошкольного возраста проводятся игры в клубе активных бабушек, 

который функционирует при КСЦ «Победа»). Руководитель клуба 

Дектерева А.А. Взаимодействие с МБУК «КСЦ «Победа». 

3. Программа «Музей- сад» глазовского краеведческого музея 

ежегодно на выбор предлагает серию тем региональной 

направленности. Педагоги старших групп выбирают понравившиеся 

темы, вписывают их в перспективный план работы на год. Далее 

представители музея приезжают и проводят мероприятия в 

соответствии с графиком. Например театрализованное представление 

«Как Лопшо Педунь рыжим стал». Взаимодействие с Глазовским 

краеведческим музеем. 

 

 

Воспитанники детского сада принимают активное участие в 

праздниках, проводимых  МБУК КСЦ «Победа». 

 

 

III.  Организационный раздел программы воспитания. 

3.1 Кадровое обеспечение. 

Для реализации  цели и задач  РПВ штат МБДОУ д/с №50 

укомплектован квалифицированными кадрами, в том числе 

руководящими, педагогическими, административно- хозяйственными 

работниками. 

Разделение функционала, связанного с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 

Наименование 

должностей 

Функционал, связанный с организацией и 

реализацией воспитательного процесса 
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Заведующий 

МБДОУ 

- управление воспитательной деятельностью на 

уровне МБДОУ; 

-  анализ возможностей МБДОУ для

 организации воспитательной 

деятельности; 

- создание условий, позволяющих 

педагогическому составу реализовать 

воспитательную деятельность; 

- разработка необходимых для организации 

воспитательной деятельности в МБДОУ 

нормативных документов (положений, 

инструкций, должностных и функциональных 

обязанностей, проектов и программ 

воспитательной работы и др.); 

- планирование воспитательной деятельности в 

МБДОУ на учебный год, включая календарный 

план воспитательной работы на учебный год; 

– организация, регулирование воспитательной 

деятельности в МБДОУ; 

– контроль за исполнением управленческих 

решений по воспитательной деятельности в 

МБДОУ (в том числе осуществление мониторинга 

качества организации воспитательной 

деятельности в МБДОУ); 

- проведение анализа итогов воспитательной 

деятельности в МБДОУ за учебный год 

Старший 

воспитатель 

-  информирование о наличии возможностей для 

участия педагогов в воспитательной деятельности; 

- планирование работы по организации 

воспитательной деятельности; 

-  организация практической работы  в

 МБДОУ в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

-  организация повышения психолого-

педагогической квалификации и профессиональной 

переподготовки педагогов; 

– проведение анализа и контроля 

воспитательной деятельности, проведение 

мониторинга состояния воспитательной 

деятельности в МБДОУ совместно с 

Советом педагогов; 

- распространение передового опыта других 

образовательных организаций; 

- формирование мотивации педагогов к участию в 

разработке и реализации разнообразных 

образовательных и социально значимых проектов; 
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- организационно-координационная работа при 

проведении общесадовых воспитательных 

мероприятий; при участии обучающихся в 

республиканских и городских конкурсах и т.д.; 

- организационно-методическое 

сопровождение воспитательной 

деятельности педагогических инициатив; 

стимулирование активной воспитательной 

деятельности педагогов; 

- создание необходимой для осуществления 

воспитательной деятельности инфраструктуры; 

- развитие сотрудничества с социальными 

партнерами; 

наполнение сайта МБДОУ информацией о 

воспитательной деятельности 

Воспитатель 

Музыкальный 

руководитель 

Учитель- логопед 

- обеспечение условий для занятий 

обучающихся творчеством, медиа, 

физической культурой; 

- внедрение здорового образа жизни; 

- формирование у обучающихся активной 

гражданской позиции, сохранение и приумножение 

нравственных, культурных и научных ценностей в 

условиях современной жизни, сохранение 

традиций МБДОУ; 

– организация работы по формированию общей 

культуры будущего 

школьника;  

– организация участия обучающихся в мероприятиях, 

проводимых 

городскими и другими структурами

 в рамках воспитательной 

деятельности. 

 

Помощник  

воспитателя 

- совместно с воспитателем 

обеспечивает занятие обучающихся 

творчеством, трудовой деятельностью; 

-участвует в организации работы по 

формированию ЗОЖ, общей культуры  

будущего школьника. 

 

Кадровое обеспечение в МБДОУ достаточное для  обеспечения 

эффективного взаимодействия в рамках реализации  задач воспитательного 
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процесса. Педагоги ДОО один раз в три года  проходят курсы повышения 

квалификации, направленные на развитие профессиональных компетенций. В 

детском саду большое внимание уделяется процессу самообразования. Многие 

темы связаны с вопросами воспитательного характера. 

3.2 Нормативно- методическое обеспечение 

Содержание нормативно-правового обеспечения как вида ресурсного 

обеспечения реализации РПВ в МБДОУ включает: 

 Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ "О внесении 

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" по 

вопросам воспитания обучающихся; 

 Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении 

изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся». 

 Федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования, приказ Минобрнауки № 1155 от 17.10.2013 г, с 

изменениями и дополнениями, внесенными приказами Министерства 

просвещения РФ от 21.01.2019 г. № 31 и 08.11.2022 г. № 955); 

 Федеральную образовательную программу дошкольного образования 

(Приказ Министерства просвещения РФ от 25.11.2022 г. № 1028); 

 Стратегию развития воспитания в Российской Федерации на период 

до 2025 года (утверждена распоряжением Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015г № 996-р). 

 

Основные локальные акты: 

• Устав МБДОУ д/с № 50; 

• Программа развития МБДОУ д/с № 50; 

• Образовательная программа дошкольного образования МБДОУ д/ 

№50, включающая настоящую рабочую Программу воспитания; 

 

 

• План работы МБДОУ д/с №50 на учебный год; 

• Рабочие программы специалистов; 

• Должностные инструкции специалистов, отвечающих за 

воспитательный процесс; 

• Локальные акты ДОО. 

В полном объеме локальные акты представлены на официальном сайте 

МБДОУ. 

Для   реализации    РПВ    воспитатели    используют    практическое    

руководство «Воспитателю о воспитании», представленное в открытом 

доступе в электронной форме на платформе институтвоспитания.рф. 
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3.3 Требования к условиям работы с особыми категориями детей. 

Инклюзия, подразумевает готовность МБДОУ принять любого ребенка 

независимо от  его особенностей (психофизиологических, социальных, 

психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и других и 

обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития. 

   По своим основным задачам  воспитательная работа в МБДОУ не 

зависит от наличия (отсутствия) у ребенка особых образовательных 

потребностей. В основе процесса воспитания детей в МБДОУ лежат 

традиционные ценности российского общества. 

    Программа МБДОУ д/с №50  предполагает создание следующих 

условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с особыми 

категориями детей. 

1. Направление на формирование личности взаимодействие взрослых, 

предполагающее создание таких ситуации, в которых каждому ребенку с 

особыми образовательными потребностями предоставляется возможность 

выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности 

деятельности, средств ее реализации, ограниченный объем личного опыта 

детей особых категорий; 

2. Формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития 

ребенка с особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости 

развития личности ребенка, создание условий для самоопределения и 

социализации детей на основе социокультурных, духовно- нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения; 

3. Создание воспитывающей среды, способствующей личностному 

развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, 

сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и 

эмоционального благополучия; 

4. Доступность воспитательных мероприятий, совместных и 

самостоятельных, подвижных и статичных форм активности  с учетом 

особенностей развития и образовательных потребностей ребенка; речь идет не 

только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные 

условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребенку с 

особыми образовательными потребностями; 

5. Участие семьи как необходимое условие для полноценного развития 

ребенка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями. 
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Приложение №1  

Календарный план воспитательной работы МБДОУ «Детский сад №50» 

 

 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей Программы, а также 

возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 

обучающихся. 

 Примерный перечень основных государственных и народных праздников, 

памятных дат и иных мероприятий  в календарном плане воспитательной 

работы в ДОО. 

 

 

Месяц Праздники, памятные даты и иные мероприятия 

Сентябрь 1 сентября – День знаний; 

3 сентября - День окончания Второй мировой войны, День 

солидарности в борьбе с терроризмом; 

8 сентября - Международный день распространения 

грамотности; 

27 сентября – День воспитателя и всех дошкольных работников 

Октябрь 1 октября – Всемирный день пожилых людей, День музыки;  

С 10 по 20 октября – Осенние праздники; 

4 октября - День защиты животных;  

5 октября - День учителя 

Ноябрь 4 ноября – День народного единства. День 

государственности Удмуртии; 

8 ноября - День памяти погибших при исполнении служебных 

обязанностей сотрудников  органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября - День матери в России;  

30 ноября - День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь 3 декабря - День неизвестного солдата;  

Международный день инвалидов; 

5 декабря - День добровольца (волонтера) в России;  

8 декабря - Международный день художника; 

9 декабря - День Героев Отечества; 

12 декабря - День конституции Российской Федерации;  

31 декабря - Праздник Новый год 

Январь 17 января - Международный день зимних видов спорта;  

27 января –День снятия блокады Ленинграда; День 

освобождения Красной армией крупнейшего "лагеря смерти" 

Аушвиц-Биркенау (Освенцима) - День памяти жертв 

Холокоста; 

 

Февраль 2 февраля - День разгрома советскими войсками немецко- 

фашистских войск в Сталинградской битве 

8 февраля - День российской науки 

15 февраля - День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества; 
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   21 февраля - Международный день родного языка  

23 февраля - День защитника Отечества. 

 

 

 

 

Март 8 марта - Международный женский день; 

18 марта - День воссоединения Крыма с Россией;  

27 марта - Всемирный день театра; 

Апрель 12 апреля – День Космонавтики; 

 

Май 1 мая - Праздник Весны и 

Труда; 

 9 мая – День Победы; 

19 мая - День детских общественных организаций России; 

 24 мая - День славянской письменности и культуры. 

Июнь 1 июня- Международный день защиты детей ; 

6 июня - День русского языка; 

12 июня - День независимости России;  

22 июня - День памяти и скорби. 

Июль 8 июля - Всероссийский день семьи, любви и верности; 

30 июля - Международный день дружбы 

Август 11 августа - День физкультурника; 

22 августа - День государственного флага 

Российской Федерации; 

27 августа - День российского кино. 
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